Dohoda o poskytnuti motorového vozidla zamestnancovi na sluzobné udely
uzatvorena v zmysle § 51 Zakona & 40/1964 Zb. Obgianskeho zakonnika
(dalej len ako ,,zmluva“ v prislugnom gramatickom tvare)

medzi
Zamestnavatel’: Integrovans doprava Zilinského kraja, s.r.o.
Sidlo: Pri Raj¢ianke 2900/43, 010 01 Zilina 1
Préavna forma: Spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym
Zastlpeny: Ing. Richard Stagkovan, konatel’
ICO: 51110369

(f)alej ako ,,zamestnavatel™ v prislusnom gramatickom tvare)

a

Zamestnancom: Ing. Ivana Rodzendkovi
datum narodenia:

trvale bytom:

PSC:

(Dalej ako ,,zamestnanec v prislusnom gramatickom tvare)

(Spolu ako ,,zmluvné strany* v prislu$nom gramatickom tvare)
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Clénok 1.
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zverenie niZie opisaného sluzobného motorového vozidla do
docasného uZivania na sluzobné ucely uvedenym zamestnancom:

tovéarenska znagka: Skoda Octavia 1.4 TSI Ambition 110 kW
evidenéné &islo: BL413RG
Cislo karosérie (VIN): TMBACTNE710049061
farba: modra Race metaliza
priemerna spotreba pohonnych hmét: 5,2-5,3 L/100 km
palivo: benzin
obstaravacia cena: 18 407.45 € s DPH
Clanok I1.

Priva a povinnosti zamestnanca
Zamestnanec sa zavizuje:

a) pouzivat’ vozidlo na tigel, pre ktory je technicky uréené:;

b) neumoznit’ vedenie motorového vozidla inej osobe, neZ je zamestnanec;

¢) evidovat’ vSetky vykonané Jjazdy v stvislosti s vykonom prace v zazname jazd vozidla
osobnej dopravy v ktorom zamestnanec uvedie zaznam o prevadzke vozidla s uvedenim
jednotlivych jazd, ich datum, zaliatok, ciel' a koniec, hodinu odchodu a prichodu, stav
pocitadla kilometrov, ubehnuté kilometre, doplnenie pohonnych hmét, pripadne
prevadzkovych kvapalin (motorového oleja), ako aj el cesty a svoj podpis;

d) preukazat &erpanie pohonnych hmét (d’alej len +PHM®) dokladom o &erpani PHM
a tieto predlozit’ spolu so zaznamom jazd vozidla osobnej dopravy zamestnéavatelovi;
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e) po€as pouZivania udrziavat’ motorové vozidlo v dobrom technickom stave a v &istote. V
pripade poruchy motorového vozidla je zamestnanec povinny bezodkladne o tom
informovat’ zamestnavatela;

f) zabezpecovat’ motorové vozidlo proti odcudzeniu a poskodeniu prostriedkami, ktorymi
je motorové vozidlo vybavené;

g) zicastiiovat’ sa Skoleni a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnavatel za Géelom
overenia alebo rozvoja spdsobilosti na riadenie motorového vozidla;

h) bez zbytoéného odkladu oznamovat' zamestnavatelovi stratu spdsobilosti na riadenie
motorového vozidla.

Zamestnanec je opravneny uskuto¢nit' jazdu, len na zaklade riadne a uplne vyplnenej
a zamestnavatefom schvalenej ,Ziadanky na prepravu®, ktorej vzor tvori sudast tejto
dohody, ako priloha &. 1.

Pred uskuto€nenim jazdy skontrolovat, & skutoény stav najazdenych kilometrov sthlasi s
evidenénym stavom najazdenych kilometrov, ako aj Gplnost zakladného a doplnkového
vybavenia vozidla. V pripade zistenia rozdielov je povinny spisat’ o tom pisomny zaznam
a uvedenu skutoénost’ bezodkladne nahlésit’ zamestnavatelovi.

V3etky poistné udalosti bezodkladne hlasit’ zamestnavatelovi.

Zamestnanec je povinny prenechat’ vozidlo na pouZitie inému zamestnancovi, ak aj tento ma
so zamestnavatel'om uzatvorent obdobnti dohodu, ktor4 ho opraviiuje pouzivat’ vozidlo za
splnenia predpokladov ustanovenych v tejto dohode.

Clanok III.

Priva a povinnosti zamestnavatela
Zamestnavatel’ sa zavizuje:
a) znaSat' vietky ndklady na prevadzku a udrzbu motorového vozidla vrétane Ghrady
cestnej dane, ceny dialniénych znamok, umyvania a G&stenia vozidla v rozsahu
dohodnutom medzi zmluvnymi stranami. To neplati pri ndkladoch suvisiacich so $kodou,
za ktort zamestnanec zodpoveda;
b) vybavit' vozidlo potrebnym vybavenim podla platnych pravnych predpisov o
podmienkach prevadzky vozidiel na pozemnych komunikaciach;
¢) Uhrddzat' nédklady na PHM, olej, kvapalinu do ostrekovaov a iny nevyhnutny
doplnkovy material alebo sluzbu;

d) Zabezpeovat' tdrzbu a prevadzku prideleného motoroveého vozidla, udrziavat' vozidlo
v riadnom technickom stave;

¢) zabezpetit' uzatvorenie zdkonného poistenia zodpovednosti za kody sposobené
prevadzkou motorového vozidla, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo;

f) umozZnit’ bezpe&né parkovanie motorového vozidla v arcél; zamestnavatel'a;

g) vykonat' pri odovzdani SMV obozndmenie zamestnanca s navodom na obsluhu a
predvedie vedenie vozidla, ako aj pouZivanie a vysvetlenie funkcii ovladacich prvkov vo
vozidle, €o bude potvrdené na tlagive — obozndmenie sa s prevadzkou motorového vozidla
zamestnavatel'a, ktorej vzor tvori prilohu &, 2 tejto zmluvy.

Clénok IV.
Zodpovednost’ za §kodu
Za S8kody spdsobené zamestnavatelovi v savislosti s vedenim vozidla pri  plneni
pracovnych tloh v sulade s § 179 a nasl. zakona &. 31 1/2001 Z. z. Zakonnika préce.
Zamestnanec zodpoveda za prevzaté prislusenstvo a vybavenie vozidla.
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Clinok V.,
Doba uzivania, skon&enie dohody, odstapenie od dohody
Pravo uZivat’ motorové vozidlo Zamestnancom, v sucinnosti s bodom 2.2 a prilohou ¢, 1 tejto
dohody vznik4 zamestnancovi po nadobudnuti Ginnosti tejto dohody
Tuto dohodu je mozné ukongit”

a) pisomnou vypoved’ou ktorejkoI'vek zmluvnej strany s jednomesaénou vypovednou lehotou,

ktord za¢ina plynut’ od prvého dita kalendarneho mesiaca, nasledujuceho po dorugeni vypovede;
¢) vzdjomnou pisomnou dohodou uzavretou medzi zamestnavatefom a zamestnancom, s
uvedenim konkrétneho dita v prislu$nom kalendérnom mesiaci, ku ktorému sa dohoda
zrusuje.

Zamestnavatel je opravneny od dohody odstupit’;

a) vdosledku skutodnosti, e je zamestnancovi odobraté vodidské opravnenie viest’
motorové vozidlo alebo pri strate zdravotnej spdsobilosti viest’ motorové vozidlo;

b) v dosledku skon&enia pracovného pomeru zamestnanca alebo preradenim zamestnanca na
ind pracu;

¢) bez uvedenia dovodu.

Odstipenie je G¢inné okamzite po jeho dorugeni zamestnancovi, v zmysle bodu 6.2 tejto
dohody.

Zanikom tejto dohody zamestnanec straca opravnenie pouZivat sluzobné vozidlo a je
povinny vratit’ pridelené sluzobné vozidlo zamestnavatel'ovi, najneskér v den nasledujuci po
dni zaniku dohody. Ak na tento de pripadé defi pracovného volna, je zamestnanec povinny
vrétit’ pridelené sluzobné vozidlo v deft zaniku dohody.

Clinok V1.

Ziaveredné ustanovenia
Této dohoda sa uzatvéra na dobu ur€itl, a to najneskér do diia zaniku pracovného pomeru
zamestnanca alebo preradenia zamestnanca na inu pracu.
Na dorudovanie pisomnosti podla tejto dohody sa primerane pouZije ustanovenie § 106
ods. 1 pism. b) upravujtice adresu na dorudovanie a ustanovenie § 111 ods. 3 Zakona &.
160/2015 Z. z. Civilného sporového poriadku upravujiice dorudovanie pisomnosti do
vlastnych ruk.
Tato dohoda nadobuda platnost’ dfiom podpisu oboch zmluvnych stran. V pripade
rozdielnosti datumov podpisov zmluvnych stran sa za dei platnosti povazuje neskorsi
datum.
Tato dohoda nadobuda wginnost ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia, v stlade
S ustanovenim § 47a zakona ¢&. 40/1964 Zb. Obtiansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov.
Podpisom tejto dohody zamestnanec potvrdzuje, Ze bol riadne oboznémeny a poudeny s
navodom na obsluhu preberaného motorového vozidla, s pokynmi vyrobcu na bezpeéni a
spolahliva prevadzku, bolo mu predvedené vedenie vozidla. Taktie? bol oboznameny s
obsluhou a funkciami vietkych ovladacich prvkov vo vozidle.
Této dohoda je vyhotoveni v dvoch (2) rovnopisoch s platnostou origindlu, z ktorych
kazda zo zmluvnych stran dostane po jednom (1) vyhotoveni.
Této dohoda sa médZe menit alebo dopliiat’ len o¢islovanymi pisomnymi dodatkami
podpisanymi opravnenymi zdstupcami oboch zmluvnych stran.
Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si ustanovenia tejto dohody pregitali, jej obsahu
porozumeli ana znak sahlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali. Zmluvné strany

zaroven prehlasuji, Ze tGto dohodu uzatvorili  slobodne, vazne, nekonali v tiesni
ani skutkovom alebo pravnom omyle.



6.7 Neoddelitelnou sti¢astou tejto zmluvy je:
Priloha €. 1 - Vzor Ziadanky na prepravu.
Priloha €. 2 - Vzor oboznamenia sa s prevadzkou motorového vozidla zamestnavatela.

M 04. )
........................... V Ziline, dita .....2. 5 01 2670
Za Zamestnavatela: Za zamestnanca:

- TUE

In/é. Richard Stagkovan

; Ing. Ivana Rodzenakova,
konatel

zamestnanec



Priloha ¢. 1

Vzor Ziadanky na prepravu

Organizécia:

Integrovana doprava Zilinského kraja
5.r.0.

(petiatka)

'

iIADAN KA Cislo #iadanky ziadatela
2
na prepravu /2019

Ziadatef (meno, priezvisko, podpis):

Mena cestujlicich:

Odkial = kam:

Ucel jazdy:

IPRIKAZ NA JAZDU|

Meno vodiéa:

Pozndmka Ziadatela :

Druh vozidla: osobné motorové vozidlo
$PZ: BL413RG

Détum a podpis
Ziadatela:

Détum a podpis

Schvalujiceho ($tatutirneho organu Integrovanej dopravy Zilinského
kraja, s.r,0.):




Priloha ¢&. 2

Vzor oboznimenia sa s prevadzkou motorového vozidla zamestnavatel’a

Dolu Podpisany(4) ..........o.cooowevomeoo (titul, meno, priezvisko zamestnanca) tymto
potvrdzujem, Ze som bol(a) dita ... , vzmysle Cl. IIL., bodu 3.1 pism. g) tejto zmluvy
oboznameny(4) s navodom na obsluhu a predvedenim vedenia vozidla, ako aj pouZivanim a
vysvetlenim funkcif ovladacich prvkov vo vozidle uvedenom v Cl. I. bode 1.1 tejto zmluvy.

vlastnoruény podpis zamestnanca



